
 القسم

  التقنية الإدارية
224 

 المؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني

 الإدارة العامة للمناهج

 الإدارة العامة للتدريب الأهلي 

 

 التخصص

 إدارة الموارد البشرية

 

 10 من  5

 

 The Study Plans Distributed on semesters (المجزأ الفصلية )النصفية توزيع الخطة التدريبية على الفصول التدريبية
 

1
st

 s
em

es
te

r 

 No. Course Code Course Name Prerequisites Equivalent 

No. of Units 
المقرر 

 المكافئ
 م رمز المقرر اسم المقرر المتطلب

 

ول
لأ

بي ا
ري

تد
 ال

صل
لف

ا
 

 س.أ تم عم مح و.م

CRH L P T CTH 

pa
rt

 O
ne

 

1 MATH 101 Mathematics  
MAT 
101 

 1 رياض 101 الرياضيات  ريض101 8 2 0 6 3

ل 
لأو

ء ا
لجز

ا
 

2 ENGL 111 English Language -1  
ENG 
111  

ية )  نجل111 8 2 0 6 3 ز  2 انجل111 (1لغة إنجلي 

3 UMAN 101 
Principles Of Business 

Administration 
 

MAN10
4 

 3 ادار101 مبادئ إدارة الأعمال  دار104 8 0 0 8 4

Total Number of Units 10 20 0 4 24 المجموع 

T
h

e 
se

c
o

n
d

 p
a

rt
 

1 ARAB 101 Technical Writing  ARB101 2 4 0 0 4 1011 عرب   101 كتابة فنية  عرب 

زء 
لج

ا
ي 

ان
لث

ا
 

2 ICMT 101 
Introduction to 

Computer Applications 
 

CMT10
1 

 2 حاسب101 مقدمة تطبيقات الحاسب  حال101 8 0 8 0 2

3 
VOCA 101 

Vocational Guidance & 
Excellence 

 
VOC10
1 

ز   مهن101 4 0 0 4 2   والتمي 
  101 التوجيه المهنز

 مهنز
3 

KABB101 Know About Business  KAB101 2 0 8 0 8 101كابز101 (1)التعرف على عالم الاعمال  كاب 

5 UHRM101 
Prnciples of Human 

Resources Management  
ية  ادار231 10 0 4 6 4   ي101 مبادئ إدارة الموارد البشر  4 بشر

Total Number of Units 10 14 12 0 26 المجموع 

 Total Number of Units 20 34 12 4 50  المجموع الكلي 

 CRH: Credit Hours       L: Lecture        P: Practical            T: Tutorial      CTH: Contact Hours  ساعات اتصال أسبوعي س.أ: تمارين ،  تم : عملي/ ورش ، عم: محاضرة ، مح  : وحدات معتمدة ، و.م : 
 
 

 

 

 
 

 *يمكن التبديل بين المقررات في الجزء الأول والجزء الثاني .

أسابيع .  8* يتم تنفيذ الجزء في مدة تتراوح بين   
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 المؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني

 الإدارة العامة للمناهج

 الإدارة العامة للتدريب الأهلي 

 

 التخصص

 إدارة الموارد البشرية

 

 10 من  6

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

2
n

d
 s

em
es

te
r 

 No. Course Code Course Name 
Prerequi

sites 
Equivalent 

No. of Units 
المقرر 

 المكافئ
 م رمز المقرر اسم المقرر المتطلب

 

بي 
ري

تد
 ال

صل
لف

ا
ي

ان
لث

ا
 

 س.أ تم عم مح و.م

CRH L P T CTH 

pa
rt

 O
ne

 

1 ISLM 101 Islamic Studies  
ISL 101 
ISL 102 

2 4 0 0 4 
 سلم 101
 سلم 102

 1 اسلم 101 الدراسات الإسلامية 

ل 
لأو

ء ا
لجز

ا
 

2 ENGL 112 English Language -2 
ENGL 
111 

ENG 112 3 6 0 2 8 112 انجل 111 نجل ية )  ز  2 انجل 112 (2لغة إنجلي 

3 UACC101 Principles OfAccounting  ACC9 103 3 4 4 2 10 
9103 
 حسب

 محاسبةالمبادئ  
101 

 حسبم
3 

Total Number of Units 8 14 4 4 22 المجموع 

T
h

e 
se

c
o

n
d

 p
a

rt
 

1 ICMT102 
Advanced  Computer 

Applications 
ICMT 
101 

CMT102 2 0 8 0 8 102حاسب 101 حال 
تطبيقات الحاسب 

 المتقدمة
102 
 حاسب

1 

زء 
لج

ا
 

ي 
ان

لث
ا

 

2 STAT 101 Introduction To Statistics  STA 101 3 6 0 0 6 
101 
 احص

  الإحصاء 
ز
 2 إحصا 101 مقدمة ف

3 UHRM111 Employment Analysis  
UHR

M101 
ي101  8 0 4 4 3  ي 111 تحليل وتقييم الوظائف  بشر  3 بشر

4 UHRM112 
Human Resources 

planning 
UHR

M101 
ي 101   8 0 0 8 4  ية بشر ي 112 تخطيط الموارد البشر  4 بشر

Total Number of Units 12 18 12 0 30 المجموع 

 Total Number of Units 20 32 16 4 52  المجموع الكلي 

 CRH: Credit Hours       L: Lecture        P: Practical            T: Tutorial      CTH: Contact Hours  ساعات اتصال أسبوعي س.أ: تمارين ،  تم : عملي/ ورش ، عم: محاضرة ، مح  : وحدات معتمدة ، و.م : 
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 المؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني

 الإدارة العامة للمناهج

 الإدارة العامة للتدريب الأهلي 

 

 التخصص

 إدارة الموارد البشرية

 

 10 من  7

 

 
 

 

 

 
 

 3
n

d
 s

em
es

te
r 

 No. Course Code Course Name Prerequisites Equivalent 

No. of Units 
المقرر 

 المكافئ
 م رمز المقرر اسم المقرر المتطلب

 

ث
ال

لث
بي ا

ري
تد

 ال
صل

لف
ا

 

 س.أ تم عم مح و.م

CRH L P T CTH 

pa
rt

 O
ne

 

1 LEAS 101 Learning Skills   2 4 0 0 4 -  1 ماهر 101 مهارات التعلم 

ل 
لأو

ء  ا
لجز

ا
 

2 UHRM 221 
Recruitment and 

selection 
UHRM11

1 
بشري111  8 0 4 4 3   2 بشري 221 الإستقطاب والإختيار 

3 UHRM 230 
Performance 
Management 

 3 بشري230 إدارة الاداء   12 2 4 6 4  

Total Number of Units 9 14 8 2 24 المجموع 

T
h

e 
se

c
o

n
d

 

p
a

rt
 

1 ENGL 103 English Language -3 
ENGL 
102 

ENG 
113 

 1 انجل 113 (3لغة إنجليزية ) انجل112 نجل 113 8 2 0  6 3

ي 
ان

لث
ء  ا

لجز
ا

 

2 UHRM 222 
Training and Development 

of Human Resources 
UHRM11

2 
 2 بشري222 تدريب وتنمية الموارد البشرية بشري112  10 2 4 4 3 

3 UHRM232 Civil Service Management   3 4 4 2 10   3 بشري 232 إدارة الخدمة المدنية 

Total Number of Units 9 14 8 6 28 المجموع 

 Total Number of Units 18 28 16 8 52  المجموع الكلي 

 CRH: Credit Hours       L: Lecture        P: Practical            T: Tutorial      CTH: Contact Hours  ساعات اتصال أسبوعي س.أ: تمارين ،  تم : عملي/ ورش ، عم: محاضرة ، مح  : وحدات معتمدة ، و.م : 
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 المؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني

 الإدارة العامة للمناهج

 الإدارة العامة للتدريب الأهلي 

 

 التخصص

 إدارة الموارد البشرية

 

 10 من  8

 

 
 

 

 

 

4
n

d
 s

em
es

te
r 

 No. Course Code Course Name Prerequisites Equivalent 

No. of Units 
المقرر 

 المكافئ
 م رمز المقرر اسم المقرر المتطلب

 

بي 
ري

تد
 ال

صل
لف

ا
بع

را
ال

 

 س.أ تم عم مح و.م

CRH L P T CTH 

pa
rt

 O
ne

 

1 
ETHS 101 

Professional Ethics & 

Comm . Skills 

VOCA 

101 

KAB 

102 

ETH 

101 

2 4 0 0 4 
 كاب102

 سلك101
 مهني 101

السلوك الوظيفي ومهارات 

 تصالالإ
 اسلك101

1 

ل 
لأو

ء  ا
لجز

ا
 

KABB102 KNOW About Business (2) KABB101 
KAB 

102 
 كابز102 (2الاعمال )التعرف على عالم  كابز 101 كاب102 8 0 8 0 2

2 UHRM223 
Compensation Systems 

Managemen 

UHRM10

1 
101بشري  12 2 4 6 4   2 بشري 223 إدارة نظم الأجور والتعويضات  

3 UHRM241 
English Terms in Human 

Resources Management 
  3 4 4 2 10   

مصطلحات انجليزية في إدارة 

 الموارد البشرية 
 3 بشري 241

Total Number of Units 9 14 8 4 26 المجموع 

T
h

e 

se
c
o

n
d

 

p
a

rt
 

1 UHRM251 
Computer Application in 

Human Resources 

Management 

ICMT 102  4 4 8 0 12  102 حاسب 
إدارة تطبيقات الحاسب الالي في 

 الموارد البشرية
 1 بشري 251

زء 
لج

ا
ي 

ان
لث

ا
 

2 UHRM252 
Selected Topics in Human 

Resources Management 
UHRM101  4 4 8 0 12  101 بشري 

موضوعات مختارة في إدارة 

 الموارد البشرية
 2 بشري 252

Total Number of Units 8 8 16 0 24 المجموع 

 Total Number of Units 17 22 24 4 50  المجموع الكلي 

 CRH: Credit Hours       L: Lecture        P: Practical            T: Tutorial      CTH: Contact Hours  ساعات اتصال أسبوعي س.أ: تمارين ،  تم : عملي/ ورش ، عم: محاضرة ، مح  : وحدات معتمدة ، و.م : 
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 المؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني

 الإدارة العامة للمناهج

 الإدارة العامة للتدريب الأهلي 

 

 التخصص

 إدارة الموارد البشرية

 

 10 من  9

5
n

d
 s

em
es

te
r 

 No. 
Course 

Code 
Course Name 

No. of Units 

 م رمز المقرر اسم المقرر

 

بي 
ري

تد
 ال

صل
لف

ا
س

ام
لخ

ا
 

 و.م

CRH 

pa
rt

 O
ne

 

1 
UHRM 

298 Co-operative Training)2)  2   
 
ي298 (1) التدريب التعاون  1 بشر

ل 
لأو

ء  ا
لجز

ا
 

Total Number of Units 2 المجموع 

Th
e 

se
co

nd
 

pa
rt

 

1 
UHRM 

299  Co-operative Training)2) 2 (  
 
ي299 (2التدريب التعاون زء  1 بشر

لج
ا

ي 
ان

لث
ا

 

Total Number of Units 2 المجموع 

 Total Number of Units 4  المجموع الكلي 

 CRH: Credit Hours       L: Lecture        P: Practical            T: Tutorial      CTH: Contact Hours  ساعات اتصال أسبوعي س.أ: تمارين ،  تم : عملي/ ورش ، عم: محاضرة ، مح  : وحدات معتمدة ، و.م : 
 
 

 
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

Total Number of semesters Credit Units 
CRH L P T CTH 

 المجموع الكلي للوحدات المعتمدة للبرنامج
79 58 34 10 102 

Total of training Hours (16×        )=       + Cooperative training Hours (490) 2122  490+ التدريب التعاوني 1632=  102× 16الكلي لساعات التدريب المجموع 
 


